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Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01080401 Transparencia
Se refiere a la obligacion que tiene el sector pliblice en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma gue se tenga informada a la

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resulfados Municipal

cludadania sobra las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas infarmacién que se genera en el sector, en un marce de abierta participacion social y esciutinio ptiblico; asl como
garantizar la proteccion de sus datos personales en posesion de los sujetes ubligados.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

ADD DIRECCION GENERAL
Il Eje transversal Il: Gobierno Maderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendicidn de cuentas

Objetivo o resumen natrativo

Indicadores

Nambre

T Formula

] Frecuencia y Tipo

Metdlios de Veriticacion

Supuestos

Fin

Contribuir a la gobemanza, fransparencia y rendicidn de cuentas a
través de garantizar ] daracho al acceso a la informacién piiblica

Tasa de variacién dzl resultado de
evaluacidn de la varificacién virtual
oficivsa dal portal IPOMEX Municipal

{Resultads de evaluacién da la verificacion virtual
oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio
actuall Retultado de evaluacidn ds la verificacion
virtual cficlosa del portal IPOMEX Munizipal en el
aflo anterior)-1) *100

Anusl
Esfratégico
Eficiencia

Registros Administrativos

La ciudadanla conoce y aceeds al
Fortal de Informacion Piblica de
Oficio Mexiquense ElPortal de
Informacién Piblica de Oficia
Mexiquense esta actualizado ylo
habilitada.

FfﬂE sita

La ciudadanla tisne acceso a la informacion publica de ofitio de lodas
las dreas oque conforman al Ayuntamiento,

Porcentaje de atencién a fas solicitudes
de transparencia y acceso a ka
informacién que presentaron recurso de
ravisidn.

(Sulicitudes atendidas que presentaron recurso de
revision / Total de solicitudes atendidas) *100

Anua
Estrategico
Eficiencia

Registros Administrativos.

La ciudadanfa soliciia informackn
del queltacer municipal,

Coj entes

1. Aclualizacién de fas fracciones comunes y espacificas por parie de s
senvidores publicos habiltados SPH .

Porcentaje de cumplimiento de
fracciones de la lsy d Transparencia y
Acceso a la infarmacion,

{Total de fracciones actualizadas y
publicadas/Total d2 i sefisladas en la Lay
da Trangparencia y Acceso a la Informacién) *100

Semsstral
Estratéglco
Eficlencia

Registros administratves

La sociedad exigs elaccesc a la
informacién publica,

(o des

1.1 Capacitacion a Servidares Publicos en Materia da transparencia,
Acceso a la information Publica y Proteccién de Datos Personales.

Porcentaje de personal capacitado en
materia de trasparencia y acceso a la
informacién pablica y proleccion da
datos personales.

(Nomero de parsonas capacitadas/ Ndmero de
parsonas programadas a ser capacitadas) '100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

La ciudadanls, asl como el personal
que labora en las dapendensias dal
Ayuntamiento, asistente a las
capacitaciones, con el plopdsito de
fomentar la trasparenciay la
rendicion de cuentas.

1.2 Seguimiento y evaluacibn del cumplimiento a las obligaciones da los
SPH,

Parcentaje de seguimiento a los SPHen
limi da sus obligaci

(Total de SPH que cumplen con sus oblgaciones
en mataria da Transparencia y Acceso a la
Informaclén Pablica y Proteccién ds Datos
Personales/ total de SPH para el cumplimiznto da
sus obligaciones en fransparencia, el accesoala
informacion publica y la proteccién de los datos
personales) *100

Mensual
Gaslion
Efictencla

Reglstros Administrativos

Los ciudadanos exigan que los
SPH cumplan can sus
obligacionas.
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